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VARIANTA I

SUBIECTE PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A
POSTULUI DE ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU

Subiecte:

1. Céand are loc inventarierea generali a patrimoniului conform prevederilor Legii

contabilitdgii nr. 82/1991, republicata?
(21 puncte)

2. Cine are calitatea de autoritate contractants, conform Legii achizitiei publice nr.

98120162
(12 puncte)

3. De¢ la ce valoare are dreptul autoritatea contractantd sii achizifioneze direct
produse sau servieii, respectiv lucrdri, conform Legii 98/2016, cu modificirile i

completiirile ulterioare?

(9 puncte)

"4, Care sunt atributiile compartimentului administrativ, conform Regulamentului
- cadru de organizare si functionare a unitifilor de invitimint preuniversitar
(ROFUIP), aprobat prin ordinul de ministru nr, 5447/31.08.2020?

(15 puncte)

5. Care sunt obligatiile lucratorilor in desfigurarea activitatilor la locul de munci,
astfel incAt si nu se expunid la pericol de accidentare, in conformitate ecu

prevederile Legii 319/20067 .
(33 puncte)

Not#A:

1. Toate subiectele sunt obligatorii.
2. Total punctaj: 100 puncte

3. Timpul de Jucru este 2 ore.

4. Se acordi 10 puncte din oficiu.



Nz, = 5
‘o MINISTERUL EDUCATIEI i
‘)‘ z SCOALA GIMNAZIALA NR. 4 MUN. RM. VALCEA, JUD. VALCEA
’w’ &~ CALEA LUI TRAIAN, NR.97 TEL. 0350416709 FAX 0250712314
ﬁ‘/ COD FISCAL 15094186, SIRUES 380740624, CAEN 8022
Email: scoalad scoalad(@yahoo.com

Web: http://www.scoaladrmvalcea.ro

5004(4

RM. VALCEA

VARIANTA II

BAREM DE CORECTARE PENTRU CONCURSUL DE OCUPARE A
POSTULUI DE ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU

Subiecte:

1. Cand are loc inventarierea generalii a patrimoniului conform prevederilor Legii
contabilitdtii nr. 82/1991, republicati?
(14p + 2p +2p + 3p = 21 puncte)

(1) In temeiul prevederilor Legii contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, entitatile au obligagia
s4 efectueze inventatierea elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii
detinute, la inceputul activitatii, cel pufin o datd in cursul exercifiului financiar pe parcursul
functionrii lor, in cazul fuziunii sau incetirii activitiitii, precum si in urmitoarele situatii:

a) la cererea organelor de control, cu prilejul efectudrii controfului, sau a altor organe
previzute de lege;

b) ori de céte ori sunt indicii cil existd lipsuri sau plusuri in gestiune, care nu pot fi stabilite
cert decét prin inventariere;

¢) ori de cate ori intervine o predare-primire de gestiune;

d) cu prilejul reorganizirii gestiunilor;

e) ca urmare a calamitétilor naturale sau a unor cazuri de forfd majoré;

f) in alte cazuri previzute de lege. (7 x 2p = 14 puncte)

(2) In cazul in care, in situatiile enumerate mai sus, sunt inventariate toate elementele de
natura activelor dintr-o gestiune, aceasta poate tine loc de inventariere anuald, cu aprobarea
administratorului, a ordonatorului de credite sau a persoanei care are obligatia gestiondrii
entitatii, cu respectarea prevederilor pct. 4 alin. (4). (1 x 2p =2 puncte)

(3) In baza prevederilor Legii nr. 82/1991, republicatd, Ministerul Finantelor Publice poate
aproba excepiii de la regula inventarierii anuale pentru unele bunuri cu caracter special aflate
in administrarea institutiilor publice, la propunerea ordonatorilor principali de credite. .

(1 x 2p =2 pancte)

(4) Toate elementele de natura activelor trebuie sa fie date in rispundere gestionard sau in
folosintd, dupi caz, salariatilor ori administratorilor entitatii,

La Inceputul activitdfii entitifii, inventarierea are ca scop principal stabilirea si
evaluarea elementelor de natura activelor ce constituie aport la capitalul entitétii. Elementele
de natura activelor care constituie aport la capitalul social al entitatilor si la patrimoniul
institutiilor publice se inscriu in registrul-inventar, grupate pe conturi,

(1 x 3p = 3 puncte)



3p +%7p + 3p =33 puncte)

Prevederile Legii 319/2006 cu privire la obligatiile lucriitorilor in desfigurarea
activitifilor la locul de munci, astfel incit si nu se expunii la pericol de accidentare,
sunt urmatoarele:

Art. 22. - Fiecare lucritor trebuie si isi desfagoare activitatea, in conformitate cu pregitirea
$i instruirea sa, precum si cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incét si nu
expuni la pericol de accidentare sau imbolnivire profesionala atét propria persoand, cit si alte
persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munci.

(3 puncte)-

Art, 23. - (1) In mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor previzule la art. 22, lucritorii
au urmatoarele obligatii:

a) s# utilizeze corect masinile, aparatura, uncltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productic;

b) si utilizeze corect echipamentul individual de protecfie acordat §i, dupa utilizare, si 1l
inapoieze sau si il pund la locul destinat pentru pastrare;

c) sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inliturarea
arbifrard a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale maginilor, aparaturii, uneltelor,
instalafiilor tehnice si cladirilor, si sd utilizeze corect aceste dispozitive;

d) s& comunice imediat angajatorului gi/sau lueritorilor desemnati orice situatic de munca
despre care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sinitatea
lucrétorilor, precum si orice deficienti a sistemelor de protectie;

¢) sit aducd la cunostingd conducatorului locului de munci si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoani;

f) sd coopereze cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnafi, atit timp cat este necesar,
pentru a face posibild realizarea oriciror misuri sau cerinfe dispuse de ciitre inspectorii de
munci si inspectorii sanitari, pentru protectia sanititii si securititii hucritorilor;

g) si coopereze, atat timp cét este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucritorii desemnali,
pentru a permite angajatorului si se asigure cd mediul de munci si conditiile de lucru sunt
sigure si fard riscuri pentru securitate si sindtate, in domeniul siu de activitate; T
h) sa 1si insugeascd si si respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii §i sanatiii

in muncé si masurile de aplicare a acestora;
i) sa dearelatiile solicitate de citre inspectorii de munci i inspectorii sanitari.
(9 x 3p =27 puncte)

(2) Obligatiile prevazute la alin. (1) se aplics, dupé caz, §i celorlalti participanti la procesul de
muncd, potrivit activitdgilor pe care acestia le desfagoara.
(3 puncte)

Se acorda 10 puncte din oficiu.
Total punctaj: 100 puncte



